Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

do projektu ,,Otwarte drzwi do zatrudnienia”
nr POWR.01.02.01-02-0135/16

realizowanego przez EUROSOLUTIONS Jan Dymek (Projektodawca)

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020

Os priorytetowa |. Osoby mtode na rynku pracy
Dziatanie 1.2 Wsparcie 0s6b mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy
Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spofecznego

Realizacja Projektu jest wspétfinansowana przez Unig Europejskg

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Okres realizacji od 01.10.2016 r. do 30.09.2018 r.

UWAGA:

1. Formularz zgtoszeniowy do Projektu powinien byC wypetniony elektronicznie lub odrecznie

W sposob czytelny oraz powinien by¢ podpisany w miejscach do tego wskazanych.

2. W przypadku dokonania skre$lenia prosze postawi¢ parafke (obok skre$lenia), a nastepnie

zaznaczy¢ prawidtowg odpowiedz.

3. Kazde pole Formularza zgtoszeniowego powinno zosta¢ wypetnione, w przypadku gdy dane pole
nie dotyczy Kandydata/ki nalezy umiesci¢ adnotacje ,nie dotyczy” lub , —".

4. Przed ztozeniem wypetnionego Formularza zgtoszeniowego Kandydat/ka powinien/na zapoznac sie
z Regulaminem rekrutaciji i uczestnictwa w Projekcie ,Otwarte drzwi do zatrudnienia” dostepnym w
Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Projektu.

|. DANE KANDYDATA/ Kl (prosze zaznaczy¢ znakiem ,x” i /lub uzupetnic)

Imig (imiona)

Nazwisko

Obywatelstwo

Data i miejsce urodzenia

PESEL (jesli nie ma nalezy wpisac ,brak’)

Pte¢

o Kobieta

o Mezczyzna

Wiek (w chwili przystagpienia do projektu)
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Il. DANE KONTAKTOWE (prosze uzupetnic)

Wojewodztwo:
Powiat:
Gmina:

Adres zamieszkania Miejscowosc¢:

(w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) Kod pocztowy:
Ulica:
Numer budynku:
Numer lokalu:
o taki sam jak adres zamieszkania
O inny niz adres zamieszkania

Adres korespondencylny Miejscowosc¢: Kod pocztowy: -
Ulica; Nrbudynku: _ | Nrlokalu:

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

Il WYKSZTALCENIE (prosze zaznaczy¢ znakiem ,x” przy posiadanym poziomie

wyksztatcenia)

ISCED 0 - Nizsze niz podstawowe (brak formalnego wyksztatcenia)

ISCED 1 - Podstawowe (wyksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty podstawowej)

ISCED 2 - Gimnazjalne (wyksztatcenie ukoiiczone na poziomie szkoty gimnazjaine))

ISCED 3 - Ponadgimnazjalne (ksztatcenie ukoficzone na poziomie szkoty $redniej lub zasadnicze;

zawodowej)

o szkoly Sredniej

o zasadniczej zawodowej*

ISCED 4 - Policealne (ksztatcenie ukoficzone na poziomie wyzszym niz ksztatcenie ukoficzone na
poziomie szkoty $redniej, ktore jednoczesnie nie jest ksztatceniem wyzszym)

ISCED 5 - 8 - Wyzsze (petne i ukoficzone wyksztatcenie na poziomie wyzszym)

* Whasciwe zaznaczyé
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Iv. STATUS KANDYDATA/ KI ORAZ PRZYNALEZNOSC DO GRUPY DOCELOWEJ
(prosze zaznaczy¢ znakiem ,,x”)

Nalezy do osob z kategorii NEET' o Tak o Nie
°  Osoba bezrobotna? .
. . W tym dtugotrwale
Zarejestrowana w Powiatowym bezrobotna?
Urzedzie Pracy
° Osoba bezrobotna? o W tvm diugotrwale
Status na rynku pracy niezarejestrowana ym diug
. . bezrobotna®
w Powiatowym Urzedzie Pracy

o Osoba bierna zawodowo?

Jestem osobg niepetnosprawng® o Tak o Nie
Zamieszkuje na obszarze wiejskimé o Tak o Nie
Jestem osobg bez kwalifikacji o Tak o Nie

O

ponizej 1 roku (lub brak)
1-2lata
powyzej 2 lat

Posiadam doswiadczenie zawodowe

O

O

Stownik poje¢:

10soba z kategorii NEET - osoby niezatrudnione, nieuczestniczace w edukaciji lub szkoleniu (ang. not in employment,
education or training). Zgodnie z definicja osoby z kategorii NEET przyjetq w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 za osobe z kategorii NEET uznaje si¢ osobg mtodg w wieku 15-29 lat, ktéra spetnia tacznie trzy warunki,
czyli nie pracuje (ij. jest bezrobotna lub bierna zawodowo), nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym
w trybie stacjonarnym) ani nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogéinych, potrzebnych do wykonywania pracy;

w procesie oceny czy dana osoba si¢ nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET, nalezy zweryfikowa¢ czy
brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze $rodkéw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).
Ksztalcenie formalne w trybie stacjonarnym rozumiane jest jako ksztatcenie w systemie szkolnym na poziomie szkoly
podstawowej, gimnazjum, szk&t ponadgimnazjalnych, jak réwniez ksztalcenie na poziomie wyzszym w formie studidw
wyzszych lub doktoranckich realizowanych w trybie dziennym-

20soba bezrobotna - osoba pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca zatrudnienia,
zarejestrowana lub niezarejestrowana w rejestrze urzedu pracy jako bezrobotna, zgodnie z zapisami ustawy o promocii
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Osoby kwalifikujace sie do urlopu macierzyriskiego lub rodzicielskiego, ktdére sg
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac jako osoby
bezrobotne.

30soba diugotrwale bezrobotna - osoby ponizej 25 roku Zycia bezrobotne nieprzerwanie przez okres co najmniej
6 miesiecy (>6 miesiecy), osoby w wieku 25 lat lub wiecej - osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy
(>12 miesiecy).

40soba bierna zawodowo - osoba, ktora w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest
bezrobotna). Za biernych zawodowo uznaje sie m.in. studentow studiow stacjonarnych.

Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opiekg nad dzieckiem
w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzyriskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sg za bierne
zawodowo, chyba Ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

50soba z niepetnosprawno$ciami - osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pbzn. zm.), a takze
osoba z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U.z 2011 r. Nr 231, poz. 1375, z p6zn. zm.), tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem
poswiadczajacym stan zdrowia.
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6 Tereny wiejskie - zgodnie z definicjg w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie
szczegbtowych zasad prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju
oraz zwigzanych z tym obowigzkoéw organdw administracji rzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego.

"Osoba o niskich kwalifikacjach — osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 zgodnie z Miedzynarodowg,
Standardowg Klasyfikacjg Ksztatcenia. Definicja poziomdw wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-
2020 w czesci dotyczacej wskaznikow wspoinych EFS monitorowanych we wszystkich Priorytetach inwestycyjnych (PI).
Osoby przystepujace do Projektu nalezy wykazaé raz, uwzgledniajac najwyzszy ukoriczony poziom ISCED. Stopien
uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w Projekcie, tj.:

-programy w ramach poziomu ISCED 1 — wyksztatcenie podstawowe,

-programy w ramach poziomu ISCED 2 - wyksztatcenie gimnazjalne,

-programy w ramach poziomu ISCED 3 - wyksztatcenie ponadgimnazjalne.

80soba bez stazu zawodowego - osoba, ktéra nie nabyta doswiadczenia w trakcie zatrudnienia, wykonywania innej pracy
zarobkowej lub wprowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 6 miesiecy.

V. ZRODLO INFORMACJI O PROJEKCIE (prosze zaznaczy¢ znakiem ,,x” i /lub uzupetnic)

o Przekaz stowny o Plakat o Powiatowy Urzad Pracy
o Spotkanie promocyjne o Ulotka o PCPR, OPS lub inna instytucja np. urzad
o Ogtoszenia w prasie o Strona www gminy/miasta
0 INNE.ii
miejscowo$¢ i data podpis Kandydata/ki

czytelny podpis 0soby odpowiedzialnej ze strony Projektodawcy
za weryfikacje danych do rejestru kandydatow do udziatu w projekcie
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OSWIADCZENIA
J2, NIZEJ POAPISANA........oomivveiei s

ZAMUESZKAIA. ...ttt ettt e et a et ee st e et e et ettt ettt s e sttt ee ettt een et s eeeeeraeees

PeseL| | | [ L L[ ][]

Oswiadczam, ze:

1. Posiadam/nie posiadam* petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych

2. Zapoznatem/am si¢ z zasadami rekrutacji oraz udziatu w ,Otwarte drzwi do zatrudnienia” zawartymi
w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie i bez zastrzezen akceptuje jego tres¢.

3. Spetniam kryteria uczestnictwa w projekcie okreslone w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w wiw
projekcie.

4. Nie jestem rolnikiem w rozumieniu art. 2 ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy tzn. nie
jestem rolnikiem posiadajacym gospodarstwo powyzej 2 ha przeliczeniowych. (W przypadku cztonkéw rodziny
rolnika wsparcie moze otrzymac jedynie osoba pozostajaca faktycznie bez zatrudnienia pod warunkiem, ze
efektem realizowanych dziatan bedzie przejscie osoby otrzymujacej wsparcie z systemu ubezpieczen
spotecznych rolnikow (KRUS) do ogdinego systemu ubezpieczen (ZUS)).

9. Zostatem/am poinformowana, ze Projekt jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

6. Wyrazam wole dobrowolnego uczestnictwa w Projekcie i zgtaszam z wiasnej inicjatywy potrzebe podniesienia
kompetencii.

7. Wszystkie dane zawarte w niniejszym formularzu sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym, a ich
prawdziwos¢ potwierdzam wiasnorecznym podpisem.

8. Jestem $wiadomy/a, iz w razie ztozenia przeze mnie o$wiadczenia niezgodnego z prawda, skutkujacego po
stronie EUROSOLUTIONS Jan Dymek z siedzibg w Chodziezy (64-800), ul. Piekary 12, obowigzkiem zwrotu
$rodkédw otrzymanych na sfinansowanie mojego udziatlu w ww. Projekcie, EUROSOLUTIONS Jan Dymek
bedzie miat prawo dochodzi¢ ode mnie roszczen na drodze cywilnoprawne;.

miejscowosc i data podpis Kandydata/ki

| ‘niewlasciwe skresli¢
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OSWIADCZENIE O NIE PRZYNALEZNOSCI DO GRUPY OKRESLONEJ
W SZOOP POWER DLA TRYBU KONKURSOWEGO W DZIALANIU 1.3

Projekt ,Otwarte drzwi do zatrudnienia”
nr POWR.01.02.01-02-0135/16

J2, NIZEJ POUAPISANY/A ...

ZAMIESZKAIY/@ ... 404
(adres)

i I O O O O

Os$wiadczam, ze nie naleze do grupy okreslonej w SZOOP POWER dla trybu konkursowego
w Dziataniu 1.3/Poddziataniu nr 1.3.1 {j.: osoby mtode, w tym niepetnosprawne, w wieku 15-29 lat bez
pracy, ktore nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu — tzw. mtodziez NEET z nastepujacych grup
docelowych:

— miodziez z pieczy zastepczej opuszczajaca piecze (do roku po opuszczeniu instytuciji pieczy)
ze szczegbéinym uwzglednieniem: wychowankow pieczy zastepczej powyzej 15 roku zycia,
ktérzy po zakoriczeniu pobytu w instytucjach pieczy zastepczej powrécili do rodzin naturalnych,
wychowankow pieczy zastepczej powyzej 18 roku zycia, ktdrzy zatozyli wtasne gospodarstwo
domowe, wychowankow pieczy zastepczej powyzej 18 roku zycia, ktorzy usamodzielniajq sie i
majgq trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia po zakoriczeniu pobytu w instytucjach pieczy
zastepczej;

— matki opuszczajace piecze (do roku po opuszczeniu instytucji pieczy);

— absolwenci miodziezowych osrodkéw wychowawczych i miodziezowych osrodkéw
socjoterapii (do roku po opuszczeniu);

— absolwenci specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych i specjalnych osrodkow
wychowawczych (do roku po opuszczeniu);

— matki przebywajace w domach samotnej matki; osoby mtode opuszczajace zaktady karne
lub areszty $ledcze (do roku po opuszczeniu).

Jestem $wiadomy/a, iz w razie ztozenia przeze mnie o$wiadczenia niezgodnego z prawda, skutkujacego po
stronie EUROSOLUTIONS Jan Dymek z siedzibg w Chodziezy (64-800), ul. Piekary 12, obowigzkiem zwrotu
$rodkow otrzymanych na sfinansowanie mojego udziatu w ww. Projekcie, EUROSOLUTIONS Jan Dymek
bedzie miat prawo dochodzi¢ ode mnie roszczen na drodze cywilnoprawne;.

miejscowo$¢ i data czytelny podpis Kandydata/ki
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OSWIADCZENIE O PRZYNALEZNOSCI DO KATEGORII NEET
Projekt ,Otwarte drzwi do zatrudnienia”
nr POWR.01.02.01-02-0135/16

J2, NIZEJ POUAPISANY/A ...

ZAMUESZKANY/A ...t s e
(adres)

== I O

Oswiadczam, Ze naleze do os6b z kategorig NEET tj. jestem osobg niezatrudniona, nieuczestniczacqy
w edukacji lub szkoleniu (ang. not in employment, education or training). Zgodnie z definicjg osoby
z kategorii NEET przyjeta w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 za osobe
z kategorii NEET uznaje sie osobe miodg w wieku 15-29 lat, ktdra spetnia tacznie trzy warunki, czyli nie
pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo), nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu
formalnym w trybie stacjonarnym) ani nie szkoli (j. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach
majacych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub
ogolnych, potrzebnych do wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana osoba sig nie szkoli, a co za
tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET, nalezy zweryfikowa¢ czy brata ona udziat w tego typu formie
aktywizacji, finansowanej ze srodkdw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni). Ksztatcenie formalne
w trybie stacjonarnym rozumiane jest jako ksztatcenie w systemie szkolnym na poziomie szkoty
podstawowej, gimnazjum, szkét ponadgimnazjalnych, jak rowniez ksztatcenie na poziomie wyzszym
w formie studiéw wyzszych lub doktoranckich realizowanych w trybie dziennym.

Jestem Swiadomy/a, iz w razie ztozenia przeze mnie oS$wiadczenia niezgodnego z prawda,
skutkujacego po stronie EUROSOLUTIONS Jan Dymek z siedzibg w Chodziezy (64-800), ul. Piekary
12, obowigzkiem zwrotu $rodkéw otrzymanych na sfinansowanie mojego udziatu w ww. Projekcie,
EUROSOLUTIONS Jan Dymek bedzie miat prawo dochodzi¢ ode mnie roszczen na drodze
cywilnoprawne;.

miejscowo$¢ i data czytelny podpis Kandydata/ki

Strona7z7



